MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE
AGENTIA NATIONALK PENTRU ACHIZITH PUBLICE
Directia Generald Politicl publice, Reglementare 5i Armonizare Leglslativa
Dlrectia Politicl Publice si Relatll Internafionale
' . &‘;erviciul Implementare Strategle .
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Atributiile postului;
- particlpd la monitorizarea planuriler de
™ domenlul Achizltillor Publice cu ajutorul unul sistem specific dfw‘ O e
iiicatort da performants SEABIT, prégit sl altor “stratagil sectoriale/altor documente de
~ politich publics aflate in responsabllitatea ANAP;
- |dentifich, informeazd 5 propune conduceril ANAP misuriie necesare a fiintreprinse pentru
prevenirea nefndepliniril oblectivelor asumate prin strategle;
-~ participh la elaborarea perlodicd a rapoartelor de progres privind Tndeplinirea oblectivalor
asumate prin strategle, In vederea prezentarll acestors Comitetulul Interministerial pentru
Achlziyli Publice, Guvernulul Romantel si/sau Comisiel Europene, dupa caz;
. participd 1a revizuirea gi actuallzarea, dup caz, a planuritor de actiune din cadru! Strategiel
nationate in domeniul achizitillor publice.
- participd la Implementarea sifsay revizulre masuritor previzute Tn Strategls Matlonald Th
domaniy! Achizitilor Publice aprobatd prin HG  nr.901/2015, aferente sferel de
responsabilitate a DGPPRI;
- initinzé & organizeazs Tntalniri periodice cu Institutille responsablle de implementarea
actlunlior din SNAP, sau dup8 caz, a strategilior sactoriale/atte documente de politicd
publich aflate in responsabliitatea ANAP, Tn vederea Identificirii misurllor ce pot fi luate,
pentru Indeplinirea sau in vederea elabordril propunetilor de revizulre 8 acestora; O
. particip8 {a Tntalnirile cu Comisia Europeans avand ca oblect Indeplinirea angajamentelor
asumate de Guvernul Roméniel fatd de Uniunea Eurppeand, Inclusly realizares actiunflor
din SNAP ce vizeazd Implementares conditionalitdyll ex-ante T domeniul achlzitlilor
publlce;
- asigurd si mentine legdtura comunicationald Tn ceea ce priveste Implementarea SNAP cu
structurile speciallzate care au responsabilltati in acest domeniy, cu ministerele 5l cu alte
organe de specialitate din subordinea Guvernuldl, cu alte institull publice sau private din
tard/strifinitate, precum gl cu socletatea civild; '
- participd la elaborares §i implementarea strateglilor aferente unor sectoare specifice cu
Impact asupra domeniulul achizitilior publice, dupd caz;
. plaboreazé procedur operationale ce decurg din domeniul de activitate al Serviciulul
implementare Strategle precum i particips la laborarea celor de sistem; ‘
. thspunde 5l semneazd pentru corectitudinea de fond 5l de formd a tuturor jucréirlior pe
care e intocmeste;
. indeplineste orice sarcinl, incredintate de superlorli lerarhicl, in legliturd cu atributlile 5
directe care decurg din activlt;;ttaa serviclulul, in termenele stablilite de citre conducerea )
acesteld,

1 Strategla Natlonald n

actiune prevarute i .
itorizare al principalilor ™

Identificaren functiel publice corespunziitoare postulul

1, Denumire: consilier

2. Clasa!l

3, Gradul profesional ; superior

4. Vechimaa in speclaiitate necesard: minim 3 ani
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MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE
AGENTIA NATIONALA PENTRU ACHIZITH PUBLICE
Directia Generald de Politici Publice, Regtemnentare gi
Armonizare Legislativi .
Biroul Implementare Prolecte

1. asigurd anallza necesardt pentru  Identificarea protectelor fn care ANAP poate f|

ﬂ Atributille postulul:
beneficiat/partenar, sau, dupd caz, donor de asistentd tehnicd prin imtermediu) programeslor

operaflonale nationale, precum si‘sau aplicall de finantare direct la Comisia Europeand sau la
alti finantatort striini; :

2, Intocmegte fige de prolecticererl de finanjare pentru care ANAP poate fi benefictar/partener,
sau, dupd caz, donor de asistentd tehnlcd prin intarmediul programelor opergflonals netionale,
precum gifsau aplicatil de finantare direct la Comisia Europeand sau ia alll finantatori straim;

3, asigur® managemetul proiectelor Tn care ANAP este beneficiar/partener, sau, dupl caz, donor }
de asistentd tehnicd prin Intermediul programelor operafionale natlonale, precum sisau ; [
aplicatii de finantare direct la Comisia Europeans sau la alfl finantator strain; 1o

4. propune masuri de remediere a activitdtilor derulate pe parcursul iImplementdri profectelor
aluncl cand constatd neconformitéti cu prevederile lagalg/contractuale care puvernaaza ;
aceste actlvitdl), inclusly Inltiersa modificéri contractuluifdecizlel/ ordinulul de finantare; i

intocmeste raposrtele de progres sl dosarele cererfior de rambursars aferente proiectelor
finantate sl dupé caz, sprijing manageril de prolect In vederea Tntocmiril rcestors, asigurand
indeplinirea obligatilior din cadrul contractuiul/deciziel/ordinulul de finaniare;

8. elaboreazs planul si procedurite de monitorizare a aetivitétilor,

7. eprijind membrll echipelor de prolest In elaborarea documentelor de management al
prolectulul (notificéir, acte aditionale, rapoarte de progres etc);

|

|

|
8. asigurd circultu! de avizare/aprobare afarent cererilor de finantare, cererllor de rambursare, l |

©»;

rapoartelor de progres §l Bsigurd depunerea acastora Tn termen;

9. asigurs pe tot parcursul verlficatlor reallzate de cétre autoritétile de management sau de cétre
alte structur abllitate, informatil suplimentare, documente suport sl alle date necesare

10, indosariazs sf pAstreazs toate documentele alerente prolectslor pe care le gestioneazs 5l &
activitétil pe care o desfdsoard;

11, asigur Introducerea In sistemele informatice, a datelor referitoars la profectele finantate, in
conformitate cu prevederile legale exlstents In acest 8ans;

12, contribule la organizaren Intrunirllor desfasurate In cadrul prolectelor:
13. asigurd legtitura cu prestatorl de servicii;

14. asigurli corespandenta Intre prestatorl de servicl| gl mintaterele de linie; ‘ ;
15. participd la diferite sedinte, la evenimentale In cadrul prolectelor;

16, elaboreazd propuned de procedur! operallonale sau, dupd caz, de sistem pentru activitstile
specifice structurli;

17. indeplineste aite atribulil dispuse de catre superioru! lerarhic in vederen thdepliniril scopultd
principat &l postubi,

lfentificarea functlel publice corespunzitoare postulul

1, Denumire: consilier
2, Glasa: -

3. Gradul profeslonal: superior |
4. Vechimea in specialitate necesard: minim 9 an !




