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Atributiile postului:

1.

analizeaza si propune spre avizare presedintelui A.N.A.P., in conditiile legii, proiectele de
acte normative transmise in acest sens, AN.A.P, de cétre institutiile initiatoare, care pot
avea impact asupra domeniului achizitiilor publice/sectoriale si al concesiunilor de lucrasi
$i servicii si/sau care pot include prevederi ce aduc atingere conformitétii respectivelor
proiecte de acte normative cu legisiatia nationala in materie;

analizeaza si formuleaza puncte de vedere cu privire la initiativele legislative si proiectele
de acte normative, transmise in acest sens AN.AP. de citre institufile administratiei
publice centrale, care pot avea impact asupra domeniului achizitiilor publice/sectoriale Si
al concesiunilor de lucrdri si servicii si/sau care pot include prevederi ce aduc atingere
conformitétii respectivelor proiecte de acte normative cu legislatia nationala in materie;
desfasoara activitatea de monitorizare (screening) a initiativelor legisiative si a proiectelor
de acte normative, a actelor publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, si a
deciziilor Curiii de Justitie a Uniunii Europene, in scopul de a identifica impactul acestora
in domeniul achizitiilor publice/sectoriale i al concesiunilor de lucrari si servicii;

pe baza concluzilor desprinse din activitatea de screening, realizeaza demersurile
necesare n vederea initierii procesului de modificare sifsau completare a actelor normative
care contin prevederi incompatibile cu legislatia nationald in domeniul achizitiilor
publice/sectoriale i al concesiunilor de lucréri si servicii;

aclualizeaza periodic, sau ori de céte ori este nevoie, dupd caz, ,Metodologia de evaluare
a impactului in domeniul achizitiilor publice a unui proiect de act normativ’ - instrument pus
la dispozitia institutiilor care initiaza proiecte de acte normative in domeniul sau cu impact
asupra domeniului achizitiilor publice/sectoriale si al concesiunilor de lucrri si de servicii
~ ¢l promoveaza aplicarea acestei metodologii;

culege, analizeaza si transmite spre informare conducerii directiei generale, precum si
celorlalte structuri interesate, cazurile noi judecate de Curtea de Justitie a Uniunii
Europene, care au impact In domeniul achizitiilor publice/sectoriale si al concesiunilor de
lucrari si servicii;

culege si analizeaza, dupd caz, informatii privind reglementrile din domeniul achiziiilor
publice/sectoriale si al concesiunilor de lucrari si servicii, de la direciiile de specialitate ale
Comisiei Europene, precum si de la autoritéti competente din alte state membre ale Uniunii
Europene, in copul realizarii de studii comparative ale legislatiei si jurisprudentei europene
in materie de achizitii publice;

tine legatura cu directiile de specialitate din cadrul Comisiei Europene si cu directiile de
specialitate din cadrul Ministerului Afacerilor Externe cu privire la posibile cazuri de
nerespectare, de caire autoritdtile roméne, a legislatiei europene in domeniul achizitiilor
publice/sectoriale si al concesiunilor de lucrari si servicii si propune masurile necesare,
potrivit competentelor, pentru evitarea declansarii de catre Comisia Europeani a
procedurii de punere in intarziere (infringement);

asigura participarea in cadrul comitetelor consultative si grupurilor de lucru in domeniul
achizitiilor publice/sectoriale si al concesiunilor de lucrari si servicii, organizate la nivelul
Comisiei Europene;




10.mentine legatura comunicationald cu structurile specializate care au anumite competente
in domeniul achizitiilor publice/sectoriale si al concesiunilor de iucrari si servicii, cu
ministerele g.'i cu alte organe de specialitate din subordinea Guvernului, cu alte institutii
publice sau private din tard/strainatate, precum si cu societatea civila;

11.asigurd participarea si sprijina activitatea comisiilor sau delegatiilor sectoriale constituite
pentru indeplinirea angajamentelor asumate fata de Uniunea European ori in cadrul altor
acorduri care vizeazéd domeniul achizitilor publice/sectoriale si al concesiunilor de lucrari
Si servicii;

12. propune conducerii A.N.A.P. organizarea de intalniri periodice cu participantii din sistem Si
cu alte organisme interesate, in vederea identificarii solutilor optime de armonizare a
cadrului legislativ cu impact in domeniul achizitiilor publice/sectoriale si al concesiunilor de
lucréri si servicii;

13.asigura implementarea, in bune conditii si in termenele asumate, a masurilor care decurg
din Strategia Nationald privind Achizitiile Publice, potrivit domeniului de activitate al
serviciului;

14.elaboreaza propuneri de proceduri operationale sau, dupa caz, de sistem pentru activitatile
specifice structurii;

15.1n exercitarea atributiilor specifice, colaboreaza cu celelalte structuri din cadrul ANAP.

16.participa la elaborarea si gestionarea documentatiei aferente sistemuiui de control intern
managerial;

17.colaboreazi la elaborarea proceduriior operationale/sistem care decurg din domeniul de
activitate al Serviciului armonizare legisiativa;

18.Tntocmeste in termenul legal, conform rezolutiei superiorului ierarhic, raspuns fa solicitarile,
sesizdrile, scrisorile si petitille repartizate;

19.asigura furnizarea datelor de specialitate Tn baza Legii nr. 544/2001, cu modificérile si
completarile ulterioare, urmare cererilor formulate de petenti;

20.indosariaza documentele pe care le intocmeste si asigurd predarea acestora la Arhiva,
conform prevederilor legale In vigoare;

21.raspunde si semneaza pentru legalitatea si corectitudinea de fond si de forma a tuturor
lucrarilor pe care le infocmeste;

22.respecta prevederile legislatiei din domeniul securitétii si sanatétii Tn munca si a masuritor
de aplicare a acestora;

23.indeplineste orice sarcini, incredintate de superiorii ierarhici, In legédturd cu atributile
directe care decurg din domeniul sdu de activitate, in termenele stabilite de catre
conducerea institutiei;



