Atributiile postului:

1.) verificarea aspectelor de regularitate si calitate de la mivetul aueuncie e

aferente contractelor de achizitie de produse, in raport cu listele de verificare pentru controlu
ex-ante/instructiunile/notificarile emise in aplicarea legislatiei in domeniul achizitiilor publice,
detaliate in legislatia aplicabila si la nivelul procedurii operationale interne, precum si prin
prisma bunelor practici publicate la nivelul ANAP sau diseminate de catre conducerea
DGCECMSS;

2.) in situatiile de supraincarcare cu sarcini a personatului cu atributii in verificarea
documentatiilor de atribuire aferente celorlalte tipuri de contracte de achizitie si a celor de
concesiune, va verifica aspectele de regularitate si de calitate de la nivelul documentatiitor de
atribuire repartizate, precum si anunturile de tip eraté/raspunsurile {a solicitarile de clarificari
aferente acestora/clarificarile din oficiu, in raport cu listele de verificare pentru controlul ex-
ante/instructiunile/notificarile emise in aplicarea legislatiei in domeniul achizitiilor publice,
detaliate in legislatia aplicabila si la nivelul procedurii operationale interne, precum si prin
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prisma bunelor practici publicate (a nivelul ANAP sau diseminate de citre conducerea
DGCECMSS;

3.) in cazul documentatiilor de atribuire aferente contractelor/contractelor de furnizare
produse initiate de catre entitatile contractante prevazute la art. 4 alin. 1 lit.c din Legea
99/2016 cu modificrile si completirile ulterioare formuleazi recomandiri in ceea ce priveste
aspectele de calitate de a nivelul documentatiilor de atribuire ce i-au fost repartizate spre
verificare;

4.) verificarea tuturor documentelor care fac parte din documentatia de atribuire aferent3
contractelor de furnizare de produse ce i-au fost repartizate spre venflcare, incluzand caietul
de sarcini, modelul de contract, eratele si raspunsul la solicitdrile de clarificari
adresate/clanﬁcan din oficiu, cu privire la documentatia de atribuire, conform prevederilor
procedurii operationale mterne si listelor de verificare pentru controlul ex-ante;

5.) clasificarea constatarilor rezultate din procesul de verificare a documentat1e1 de atribuire in
aspecte de regulantate sau calitate, in raport cu prevederile din legislatia pentru controlul ex-
ante, precum si cu orice alte prevederi aplicabile din procedura/instructiunile
operationala/ operationale interna/ interne;

6.) completarea listelor de verificare in mod complet, coerent si bine argumentat si inaintarea
acestora spre analizi urmatorului nivel de verificare stabilit prin programul de verificare
elaborat la nivelul DCMEDA, conform prevederilor din procedura operationald interna;

7.) elaborarea propunernde aviz conform conditionat sau aviz conform necondmonat in functie
de existenta/inexistenta constatarilor rezultate in urma procesutui de evaluare ex-ante
performat;

8.) verificarea modului in care au fost implementate, la nivelul documentatiei de atribuire
anexate anuntului de participare/simplificat/de concesiune, de concurs de solutn publicat, la
nivelul raspunsulw la solicitarilor de clarificari, precum si la nivelul anuni;unlor erata, a
masurilor dispuse prin avizul conform conditionat, emis in urma realizarii controlului ex-ante
asupra documentatiei de atnburre,;

9.) respectarea incadrarii in termenele prevazute de legislatia in domeniu in efectuarea
controlului ex-ante al documentatiilor de atribuire/ aferente contractelor de achlzme
repartizate spre verificare, eratelor/ raspunsuritor  la  solicitarile de  clarificari
adresate/clarificarile din oficiu, precum si termenele procedurale aferente sarcinilor proprii,
conform prevedenlor procedurii operat1onate interne;

10.) corecteaza sau imbunatateste constatarile cu privire la documentatia de atribuire alocat’
spre verificare, conform mstructlumlor emise in urma analizei urmdtoarelor niveluri de
verificare stabilite prin programul de verificare elaborat la nivelul DCMEDA si revizuieste
documentele de control {listele de verificare, avizul conform, recomandirile etc. ), conform
prevederilor din procedura operationald interna;

11.) acceseaza functionalitatile tehnice ale SEAP in vederea respingerii documentatiei de
atribuire, in cazul in care procesul de verificare ex-ante se incheie cu emiterea unui aviz
conform conditionat, respectiv acceptarii spre publicare a documentatiei de atribuire, in cazut
in care procesul de verificare ex-ante se incheie cu emiterea unui aviz conform necondﬂ;lonat
sau la cererea specifica a autoritatii contractante, in conformitate cu prevederile din
reglementarile privind controlul ex- -ante si procedura operatlonala interna;

12.) colaboreaza cu personalul din cadrul DVDPA in procesul de verificare a raspunsurilor (a
solicitdrile de clarificare cu privire la documentatia de atribuire si orice alte subiecte /sarcini,
conform instructiunilor Directorului general DGCECMSS

13.) colaboreazd cu personalul  din structura responsabilda de concilierea cu
autoritatile/entitatile contractante sau cu reprezentantii comitetului de conciliere, atunci cand
este necesar, ca parte a procedurii de conciliere;

14.) colaboreaza cu personalul din departamentul juridic in cazuri care implicd ANAP ca parte a
procesului de solicitare a nulitatii contractelor semnate fara preluarea masurilor de remediere
dispuse prin avizul conform conditionat emis ca urmare a exercitarii controlului ex-ante asupra
documentatiilor de atribuire venflcate, conform prevederilor legale si a procedurilor
operationale lnterne/ notelor interne;

15.) urmareste in mod pro-activ situatia procesului de verificare a deruldrii procedurii de
atribuire in etapa de evaluare a ofertelor pentru documentatiile de atribuire verificate anterior,
ca mijloc de a intelege raspunsul pietei si probtemele specaﬁce ce pot aparea in procesul de
atribuire, corelate cu specificatiile documentatiilor de atribuire; analizeazi constatirile si
recomandarile formulate de nivelul de executie, inclusiv propunerea de aviz conform
conditionat sau neconditionat, urmarind atat aspectele de regularitate, cit si pe cele de calitate
cu privire la documentatiile de atribuire aferente contractelor de achizitie de furnizare de
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produse (inclusiv raspunsul autoritdtii contractante la solicitarile de clarificari aferente,
clarificdrile din oficiu, anunturile de tip eratd, adresele/rapoartele privind modul de
implementare a masurilor de remediere dispuse prin avizul conform conditionat emis in urma
exercitarii controlului ex-ante asupra documentatiei de atribuire), in raport cu listele de
verificare pentru controlul ex-ante/instructiunile/notificarile emise in aplicarea legislatiei in
domeniul achizitiilor publice, detaliate in legislatia aplicabila si procedura operationald interna,
precum si prin prisma bunelor practici publicate la nivelul ANAP sau diseminate de catre
conducerea DGCECMSS;

16.) ofera la timp date/informatii corecte cu privire la activitatile sale profesionale, in vederea
evaluarii pen‘odice a performantelor la cererea superiorului ierarhic;

17.) indosariaza si arhiveaza in mod corespunzator (electromc sau fmc), conform prevederilor
procedurii operationale interne si prevederilor legale n vigoare, documentele de control pentru
fiecare documentane de atribuire verificata, cuprinzand cel putin: documentapa de atribuire
(inclusiv eratele/ raspunsurlle la solicitarile de clarificare/clarificarile din oficiu); lista de
verificare; versiunile intermediare si finale de aviz conform; scrisoarea de intentie pentru
utilizarea procedurii de conciliere, daca este cazul; decizia de conciliere si comunicarea
aferenta din partea A.N.A.P. catre autoritatea contractantd, atunci cand este cazul (in copie);
orice comunicare formald din partea autoritatii contractante sau a tertilor cu privire la
documentatiile verificate si raspunsurite aferente dupa caz; contestatii formulate de citre
operatorii economici; decizii ale CNSC; masuri de remediere adoptate de catre
autoritatile/entitatile contractante;

18.) se informeaza in mod permanent si sistematic asupra aspectelor specifice relevante din
perspectiva achizitiilor referitoare la sectoarele economice in functie de care au fost elaborate
tistele de verificare la nivelul DCMEDA sau tipurile de contracte verificate, (exemplu: iegislatia
sectoriald, rapoarte de analiza pe sector/industrie, studii de referintd sectoriale etc.) prin
participarea, de exemplu, la diverse evenimente de diseminare sau prin cercetarea unor pagini
web relevante.

19). participa la elaborarea si gestionarea documentatiei aferente sistemului de control intern
managerial;

20}. colaboreaza la elaborarea procedurilor operationale/sistem care decurg din domeniul de
activitate al DGCECMSS;

21.) intocmeste n termenul legal, conform rezolutiei superiorului ierahic, raspuns la solicitarile,
sesizarile, scrisorile si petitiile repartizate;

22.) asigura furnizarea datelor de specialitate in baza Legii nr. 544/2001, cu modificarile si
completarile ulterioare, urmare a cererilor formulate de petenti;

23.) pastreaza confidentialitatea in legatura cu faptele, informatiile sau documentele de care ia
cunostinta in activitatea de verificare a documentatiilor de atribuire, cu exceptia informatiilor
de interes public;

24.) asigura protectia informatiilor secrete de serviciu care i-au fost incredintate, dupa caz;

25.) respectd intocmai regimul juridic al conflictutui de interese si al incompatibilitatilor in
conformitate cu prevederile legale;

26.) respectd prevederile legislatiei din domeniul sanatatii si securitatii in munca si a masurilor
de aplicare a acestora;

27.) efectueaza deplasari in fard si strainatate in interesul serviciului, conform dispozitiei
primite de la sefii ierarhici;

28.) raspunde de mijloacele fixe si obiectele de inventar primite in folosintd, precum si de
exploatarea corespunzatoare a acestora;

29.} rispunde si semneazd pentru legalitatea si corectitudinea de fond s5i de forma a tuturor
lucrarilor pe care le intocmeste;

30.) indeplineste orice alte sarcini, incredintate de superiorii ierarhici, in legatura cu atributiile
directe care decurg din domeniul sdu de activitate, in termenele stabilite de catre conducerea
institutiei.

Identificarea functiei publice corespunzatoare postului
1. Denumire: consilier

2. Clasa: |

3. Gradul profesional: superior

4. Vechime minima in specialitate necesara: 7 ani

Sfera relationala a titularului postului
1. Sfera relationala interna:




